Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hemandez Morillo
| Leyde Creacion N° 20716

‘Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA DOCENTE POR
CONTRATO N° 001 - 2022 — UNAT

I. INTRODUCCION.

- Constitucion Politica del Pery.

- Ley Universitaria N°30220.

- TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, modificado con D.L.
N° 1452.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, N° 31365.

- Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.

- Reglamento de Seleccion de Ingreso a la Carrera Docente Contratado de la UNAT.

- Decreto de Urgencia N° 033-2005 Marco de programa de Homologacién de docentes
de las Universidades Publicas.

- Decreto supremo N° 418-2017-EF.

- Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de |a Funcion Publica, modificatoria Ley N°
28496, “Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y el articulo 11° de la Ley N°
27815, Ley del Codigo de Etica de Ia Funcién Publica y Decreto Supremo N° 033-2005-
PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica.

- Norma Técnica “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades en Proceso de Constitucién”, aprobada por
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU.

- Resolucién Viceministerial N° 008-2021-MINEDU, de fecha 15 de julio de 2022, se
Reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de
Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Heméndez Morilio

| Leyde Creacion N° 29716
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

IV.RESPONSABLES.
- Vicepresidencia Académica
- Unidad de Recursos Humanos
- Jurado Evaluador

V. MODALIDAD DE POSTULACION Y PROCESO DE SELECCION

La modalidad de postulacién y el proceso de seleccién serd de forma presencial en las
instalaciones de la sede administrativa de la UNAT, Jr. Bolognesi N° 416-418 — Pampas,
Provincia Tayacaja, Regi6én Huancavelica.

a) Los profesionales interesados en participar en el presente proceso que cumplan con los
requisitos establecidos en “TITULO II, CAPITULO IV: DE LOS REQUISITOS, articulos
22° al 25°, segun corresponda del Reglamento de Seleccion para el Ingreso a la Carrera
Docente Contratado de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel
Hernandez Morillo, aprobado con Resolucién Comisién Organizadora N° 204-2018-CO-
UNAT, deberan presentar su expediente de postulacion en la Unidad de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo
dentro de las fechas establecidas en el cronograma, caso contrario NO se evaluar lo
presentado.

Las informaciones consignadas en los Anexos tienen caracter de Declaracion Jurada,
por lo que el/la postulante sera responsable de la informacion consignada en dichos
documentos y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la
entidad.

La documentaciéon en su totalidad debera estar debidamente FOLIADA en numero,
comenzando por el ultimo documento. No se foliara el reverso o la cara vuelta de las
hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a continuacion de la numeracién para cada
folio, letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los términos “bis” o “tris”. De no
encontrarse los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado, asimismo, de
encontrarse documentos foliados con lapiz o no foliados o rectificados, el postulante
quedara DESCALIFICADO del proceso de seleccion.

!_I__I: .......... .{ .
w S
i . 33 i & o
Modelo de Foliacion: o i | Sonpocan] ®
2 e . » {)3
e
2 § PP ......l o4
i : OFICINA ADMINISTRATIVA:
9?9 332 ?46 | Jr. Bolognesi N° 416 - 418 - Pampas - Teyacaja - Huancavelica,
hitps://unat.edu.pe/ | OFICINA DE ADMISION:
T Ledipe/ | l Jr. Lima, esquina con el Jr. Bolognesi, Plaza Principal.
o o Pampas - Tayacaja - Huancavelica.

! EMICO:
meaadenartesi inat edi ne i &E%ME&% nmcngm Ir AMenan | lnarta



UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo
Ley de Creacion N° 29716

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONFORMIDAD DEL EXPEDIENTE.

En el marco del plazo previsto, para ser aceptado como inscrito en el proceso de seleccion, el
postulante o la postulante debera presentar a la Unidad de Recursos Humanos, su expediente
como postulante, conformado por los siguientes documentos y en el orden que se indica a
continuacién:

a. Solicitud de postulacion dirigida a la presidencia de la Comisién Organizadora (FORMATO
2).

b. Copia de DNI simple

c. Certificado de buena salud, expedido por un centro Hospitalario del Ministerio de Salud 0
ESSALUD.

d. Certificado de salud mental, expedido por un centro Hospitalario del Ministerio de Salud o
ESSALUD

e. Declaracion Jurada de no tener vinculo de parentesco, tener capacidad de celebrar contrato
con el estado e incompatibilidad legal (FORMATO 3).

f.  Declaracion Jurada de conocimiento del codigo de ética de la funcion publica (FORMATO
4),

g. Declaracion Jurada de no haber sido condenado por delitos dolosos estar procesado

judicialmente por los delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad

sexual y trafico ilicito de drogas Ley N° 29988 (FORMATO 5)

Declaracion Jurada de no encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios

morosos-REDAM (FORMATO 6).

Declaracion Jurada de no haber sido inhabilitado, destituido, despedido o habérseme

terminado contrato por falta administrativa grave (Ley 26488) (FORMATO 7).

Propuesta de un proyecto de investigacion de habilitacion sobre la especialidad materia de

concurso, tres (3) ejemplares).

k. Silabos de las asignaturas por competencias a la que concursa, disenado bajo el enfoque
por competencias por el postulante.

l. - Curriculo Vitae documentado debidamente foliado y rubricado por el postulante
(considerando los requisitos seglin corresponda, previstos en los articulos 22° al 25° del
Reglamento de Seleccion para el ingreso a la carrera docente contratado de la UNAT,
aprobado con Resolucion Comisién Organizadora N° 204-2018-CO-UNAT)

Nota:

- Si el postulante no logra adquirir el certificado de buena salud y certificado de salud
mental; estos requisitos se exceptan en el presente concurso.

- Si el postulante resulte ser ganador estos requisitos seran regularizados en los
siguientes 5 dias habiles.
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hemandez Morillo

| Leyde Creacion N° 20716
"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres ¥ hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

VI. CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATACION

CONDICIONES DETALLES
Lugar de prestacion de | Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo
servicios (Huancavelica).

Duracién del Contrato | Desde el 17 de octubre de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022

1. DC B2 docente contratado 16 horas/ Ingenieria Forestal y
Ambiental; §/1,257.00 (Un mil doscientos cincuenta y siete con
00/100 soles) incluye los montos a afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Remuneracién Mensual 2. DC B2 docente contratado 16 horas/ Ingenieria en Industrias

Alimentarias; S/ 1,257.00 (Un mil doscientos cincuenta y siete con

00/100 soles) incluye los montos a afiliaciones de ley, asi como toda

deduccion aplicable al trabajador. J

Vil. CRONOGRAMA DE SELECCION DOCENTE POR CONTRATO N° 001-2022.
FECHAS ETAPAS DEL CONCURSO

Del 26 setiembre al 6 de Convocatoria nacional
octubre del 2022

Inscripcion y presentacion de expedientes en la Unidad

,%/@EE_{@:E; 7 de octubre del 2022 de Recursos Humanos, en horario de trabajo (8:00 am a
VAGINS 1:00 pm y de 2:30 pm a 5:30 pm)
L‘é,f; e / 10 de octubre del 2022 Publicacién de postulantes inscritos

\9\@ 4 Impugnacion de postulantes ante el despacho de la

Vicepresidencia Académica (de 08:00 am a 12:00 m)
Publicacién de miembros del jurado de seleccion

Absolucién y resolucién de impugnaciones, por parte
de la Vicepresidencia Académica.

- Recepcion de expedientes de postulantes por el
Jurado Evaluador.

- Instalacion.

12 de octubre del 2022 | - Declaracion de aptos y no aptos. y

- Elaboracién del cronograma de evaluacion.

- Sorteo de temas de clase magistral en presencia de
cada postulante.

il

11 de octubre del 2022

- Calificacion de la aptitud pedagégica

- Calificacion de la aptitud profesional

- Calificacion de la aptitud y actitud cientifica.

13 de octubre del 2022 - Calificacion de méritos (CV)

- Entrega de informe final de calificacién a la
Vicepresidencia Académica.

Publicacion de ganadores por Ia Vicepresidencia
14 de octubre del 2022 Académica

Presentacion de reclamos (8:00 am — 12:00 horas)

14 de octubre del 2022

Absolucion y resolucion de reclamos por el Jurado
L 14 de octubre del 2022 | Evaluador
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Herandez Morillo
. Leyde Creacién N° 29716

“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de fa Soberania Nacional”

17 de octubre del 2022 | AProbacién de resultados por la Comisién Organizadora

17 de octubre del 2022 Publicacion de Resolucion de Comisién Organizadora

VIIl. REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Ver los articulos 22° al 25° (segun corresponda) del Capitulo 1V, Titulo Il del Reglamento de
Seleccion para el Ingreso a la Carrera Docente contratado, aprobado con Resolucién de
Comisién Organizadora N° 207-2018-CO-UNAT.
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UNAT

Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Herandez Morillo
| Ley de Greacion N° 29716

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ANEXOS
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo
| LeydeGreacion N° 29716
"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ANEXO A

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO
EVALUACION DE APTITUD PEDAGOGICA

TABLA DE CALIFICACION DE CLASE MODELO

POSTULANTE:...... ..ozt i s,

1. ELABORACION DEL DISENO DE CLASE MODELO PUNTAJE
a.- Eldisefio se enmarca en un modelo con fases relacionadas en forma secuencial. 2
b.- El disefio representa un modelo coherente, pero algunos de sus fases no estén desarrollados correctamente. 1
c.- Las fases del disefio no guardan relacién y presenta muchas deficiencias como modelo y en su desarrollo, 0

2. CONOCIMIENTO DEL TEMA ABORDADO EN LA CLASE MODELO
a.- Conoce el contenido de la clase, la ubica dentro de una disciplina y la relaciona con disciplinas conexas. 2
b.- Tiene limitaciones en conocimiento del contenido de la clase, muestra dificultades para ubicarla en el marco 1

de una disciplina y para articularla con disciplinas conexas.
c.- No conoce el contenido del tema de la clase 0

3. USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS ADECUADOS AL CONTENIDO MOTIVO DE LA CLASE MODELO

a.- Utiliza adecuada, oportuna y creativamente los medios y materiales educativos 2
b.- Utiliza limitadamente y con dificultad algunos medios y materiales educativos 1
c.- Usa incorrectamente los medios y materiales 3. 0

TABLA DE LA CALIFICACION DE LA APTITUD PROFESIONAL

4. CAPACIDAD COMUNICATIVA

/\\ﬁm‘ﬁﬁ? a.- Manifiesta excelente I6gica en el discurso, utiliza los términos con propiedad y la exposicién es ordenada y 2
f_é%@v.‘j "Eff.:(. ?'o\‘ clara.
13 1 %gjb Utiliza los términos con propiedad, pero tiene dificultades expositivas, muestra algunas dificultades en la 1
s |5 &) exposicion del tema de su clase
,’f/’rc.- No tiene claridad y usa términos inapropiados. 0
“{'5. MANEJO DE METODOS, ESTRATEGIAS Y EVALUACION ADECUADAS
a.- Usa procedimientos metodoldgicos y evaluativos participativos diversos, adecuados al tema tratado que 2
despierta el interés de los participantes en el tema tratado.
b.- Usa un solo método activo, en toda la clase, pese a que el contenido requiere de més de un método y no 1
evalda la particién del estudiante.
c.- Explica el contenido motivo de clase hasta agotarlo 0
6 DOMINIO DEL ESCENARIO DE CLASE
a.- Tiene total manejo del escenario de clase y mantiene la atencion frente al tema tratado, absolviendo preguntas 2
con propiedad y se deja entender.
b.- Tiene poco majefio del escenario y responde con limitaciones a preguntas respecto al tema, generando 1
descontento.
c.- No tiene manejo del escenario, y frente a preguntas complicadas responde de manera especulativa y evasiva, 0
generando, descontento y desorden
PUNTAIE MAXIMO 10
Pampas,uusasmiamims20ihm

Nombre y firma del jurado evaluador
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Herandez Morillo

| Ley de Creacion N° 20716

b Z b R 3 >
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ANEXO B

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO

TABLA DE CALIFICACION DE LA APTITUD PROFESIONAL
(ENTREVISTA ESTRUCTURADA)

PLAZA A LA QUE POSTULA: oo

1. DOMINIO TEORICO DISCIPLINAR RELACIONADO AL AREA DE CONCURSO

a. Tiene total manejo tedrico de los contenidos de las disci
con seguridad y profundidad a las preguntas.

b. Tiene algunas limitaciones en el manejo tedrico de los contenidos de las disciplinas relacionados con el drea del 3
concurso y responde con seguridad y profundidad a las preguntas.

c. Tiene serias limitaciones en el conocimiento de temadticas re
responde con falta de propiedad y claridad a las preguntas.

d. Desconoce los contenidos disciplinares relacionados con el rea de concurso, cae en la especulacion y falta de 0
propiedad. Es evasivo/a ante las preguntas.

2. CONOCIMIENTO SOBRE LOS AVANCES CIENTIFICOS EN EL AREA MATERIA DE CONCURSO

Puntos
plinas relacionados con el drea del concurso y responde 5

lacionadas con el drea disciplinar del concurso y 1

a. Estd muy bien informado de los avances de sy area cientifica; explica y discute con propiedad y profundidad 5
tedrica los aportes y las tendencias desarrolladas en los cinco tltimos afios.

b. Tiene algunas limitaciones en la informacion de los avances de su 4rea cientifica; trata de explicar una que otra 3
teoria sin poder ubicarla en el marco de un determinado enfoque, especula respecto a los aportes.

C. Tiene escasa informacién de los avances de su drea cientifica; trata de explicar una que otra teoria sin poder 1:
ubicarla en el marco de un determinado enfoque, especula respecto a los aportes.

- Desconoce los avances cientificos que se han encumbrado en el drea materia de concurso e ignora respecto a 0

sus aportes.
CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD NACIONAL Y MUNDIAL
Explica y discute de modo articulado sustentando con datos los hechos sociales, |a realidad politica y econdmica 5
nacional y mundial desde una o mas tendencias de analisis social, econédmico y cultural de la realidad.
Explica de modo poco articulado, sustentando con escasos datos los hechos sociales, la realidad politica y 3
econdmica nacional y mundial desde una tinica tendencia de andlisis social, econdmico y cultural de la realidad.

€. Maneja muy poca informacién sistematizada y desarticulada de los hechos que definen la realidad nacional y 1
mundial.

d. Repite la informacién que los medios de comunicacion difunden sin ningtin anélisis objetivo y se pierde en la 0
vaguedad.

4. CAPACIDAD DE SOLUCION DE UNA PROBLEMATICA DE SU AREA DISCIPLINAR
Ante un problema planteado relacionado con su 4rea disciplinar:

a. Propone una solucién sustentada en alguna teoria pertinente y procedimientos coherentes con el problema.

5
b. Propone una solucién poco sustentada tedricamente y procedimientos incoherentes con el problema. 3
. Propone una solucion sin una base tedrica clara que la sustente y procedimientos desarticulados con el problema. 1
d. No tiene capacitad resolutiva teérica, tampoco propone procedimiento alguno., 0
PUNTAJE MAXIMO 20
Pampas, ....ccvrmmrniiieennn. 20
Nombre y firma del jurado evaluador
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UNAT

Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Danael Hemandez Monllo

“Decenio de la u‘gua.'dad o‘e oporfumdades péra mu;eres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ANEXO C

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO

TABLA DE CALIFICACION DE APTITUD Y ACTITUD CIENTIFICA
(TRABAJO DE INVESTIGACION CIENTIFICA)

POSTULANTE:..
1. TiTULO Puntos

a) El titulo contiene las variables del problema de investigacion e informa adecuadamente del contenido del 1
trabajo.

b) El titulo no informa adecuadamente el contenido del trabajo. 0.5
c) El titulo no guarda relacién con las variables del problema de investigacién. 0
2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
a.-la problematica es planteada en forma clara, concreta y precisa, basada en antecedentes de 1
conocimientos previosy culmina con el enunciado de una interrogante que orienta la investigacion.

b.-La problematica es una descripcién poco consistente, con escaso conocimiento de la realidad problematica 0.5
y enunciado de una interrogante confusa.

c.-No hay planteamiento de la realidad problematica y el enunciado del problema no tiene soporte en 0
conocimientos previos.
3. FORMULACION DE LA HIPOTESIS

. a.- La hip6tesis de investigacion es coherente con el problema y la teoria que sustenta la investigacion (marco 1
A tedrico).
' /“\b:-La Hipotesis de investigacion es coherente con el problema, pero no tiene base teoria que la sustente 0.5
/ ‘J.'i:.—_ La Hipétesis de investigacion es inconsistente, no tiene relacion con el problema, no se inserta en el marco 0

/de una teorfa que la sustente.
4. FORMULACION DEL OBJETIVO

a.- El Objetivo de investigacién es coherente con el problema de investigacién 1
b.- El Objetivo de investigacién es poco coherente con el problema de investigacién 0.5
c.- ElObjetivo de investigacién no es coherente con el problema de investigacion 0
5. MATERIAL Y METODOS
a.- La muestra es representativa, adecuada y plantea un disefio coherente con la solucién del problema. 1
b.- La muestra no es representativa, aun cuando el disefio es correcto. 0.5
¢.- La muestra no es representativa y tampoco hay un disefio adecuado. 0
6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
a.las técnicas e instrumentos de investigacion son adecuados a las variables e indicadores de 1
investigaciones.
b. Las técnicas e instrumentos de investigacién son poco adecuados a las variables e indicadores de 0.5
investigaciones.
c. Las técnicas e instrumentos de investigacién no corresponden a las variables e indicadores de 0

investigaciones
7. RESULTADOS

a.- Presenta los resultados de su investigacién en forma sistematica en funcién de las variables o categorias 1
del problema/hipétesis, y el objetivo, segun es la investigacion cualitativa o cuantitativa, incluye pruebas
estadisticas si es necesario.

b.- Presenta los resultados de su investigacion asistemdaticamente, aun cuando estén en funcién del 0.5
problema/hipétesis.
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c.- Los resultados de su investigacion no tienen relacién con la hipétesis ni con los objetivos. 0 ’
8. DISCUSION
a.- Discute los resultados sistematizados para probar la validez de su estudio, ubicando la informacién en 1
el marco de una teoria o unos resultados de estudios antecedentes, al cual amplia o corrobora
b.- Solo compara los resultados con datos bibliograficos. No intenta probar la validez de los resultados 0.5
obtenidos.
c.- Solo hace un comentario de los resultados obtenidos, no hace ninguna discusidén, ni amplia, ni 0

corrobora teoria o resultado alguno.

9. CONCLUSIONES
a.- Replantea el problema o las caracteristicas de la muestra y formula conclusiones I6gicas en funcién de 1
lo replanteado y de los objetivos.

b.- Formula conclusiones en funcién a los objetivos y sin replantear el problema o las caracteristicas de |a 0.5
muestra

c.- Noformula conclusiones 0

10. CITAS

a. En la redaccién del trabajo presenta citas justificables con indicados adecuados a los asientos 1

bibliograficos. Las referencias bibliogréficas estdn asentadas de acuerdo a normas internacionales y
utilizando un solo sistema.

b. Las citas no corresponden al asiento bibliografico aun cuando estén redactadas de acuerdo a normas 0.5
internacionales.
c. Lascitas no corresponden al asiento bibliogrifico y no se toman en cuenta las normas internacionales. 0
+11. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
[24, Las referencias bibliograficas estén asentadas de acuerdo a normas internacionales y utilizando un solo 1

Las referencias bibliogréficas estan asentadas utilizando indistintamente diversos sistemas 0.5
internacionales de referenciado bibliogréfico.

¢. Enlas referencias bibliogréficas, se no toma en cuenta las normas internacionales. 0
12. RESPUESTA A LAS PREGUNTAS
a. Responde a las preguntas con seguridad 1
b. Responde a las preguntas con dudas 0.5
C. Noresponde alas preguntasy muestra actitud evasiva 0
PUNTAJE  MAXIMO 12
PARRES, om0

Nombre y firma del jurado evaluador
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ANEXOD

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO

TABLA DE CALIFICACION DE MERITOS
[CURRICULUM VITAE}

PLAZA A LA QUE POSTULA. .............
ASPECTOS Puntaje Total
maximo Puntaje
I GRADOS Y TiTULOS:
i 5 Grado de Bachiller en drea de la plaza de concurso 3
1.2 Grado académico de Maestro o titulo de segunda especialidad para profesional
médico.!
1.3 Grado Académico de Doctor
1.4 Titulo Profesional en la Plaza de concurso 5
1.5 Titulo de segunda profesién relacionada con el drea de concurso 2

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

2.1 Por cada afio de experiencia profesional no simulténea, acreditada después de la
obtencién del titulo profesional. 1
EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA NO SIMULTANEA CON EL EJERCICIO
PROFESIONAL (abonado con el 20% del puntaje total si es docente contratado en la

UNAT):
Por cada semestre académico a Tiempo Completo, 0.5
Por cada semestre académico a Tiempo Parcial, 0.25
ESTUDIOS DE POSTGRADO DE CORTA DURACION:
Por cada curso de posgrado aprobado, relacionada al 4rea de la plaza de concurso. 0,3
Por cada curso de especializacion, relacionado a la plaza del 4rea de concurso. 0.2
4.3 Por cada Diplomado relacionado con el drea de concurso 1
4.4 Por cada estudio de posgrado concluido, sin obtener el grado académico. 2
V. PRODUCCION CIENTIFICA PUBLICADA:
5.1 Por cada articulo cientifico inédito publicado en revista cientifica nacional. 1
5.2 Por cada articulo cientifico inédito publicado en revista cientifica indizada nacional. 1.5

5.3 Por cada articulo cientifico inédito publicado en revista cientifica indizada internacional.
5.4 Por cada articulo cientifico inédito publicado como capitulo de un libro.

5:5 Por cada Investigacion cientifica publicada como libro o texto universitario e inscrito en 3
la biblioteca nacional.

5.6 Por cada resumen de investigacién publicado en libros de restimenes de eventos 0.5
académicos.
5.7 Por cada resumen de investigacién publicado en de Libro de Resumen de 0.5

Investigaciones de universidades.

' Solo para el profesional médico, el titulo de segunda especialidad obtenida a través de recidentado
medico, es equivalente a grado académico de Maestro para ejercer la docencia en Pregrado
(Resolucién Consejo Directivo de la SUNEDU N° 007.2017-SUNEDU/CD de fecha 07 de febrero de
2017.
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VI, PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS: congresos, simposios, encuentros de
investigadores.

(Se considera luego de la obtencién del titulo profesional)

6.1 Como ponente o como expositor de los resultados de una investigacion relacionadas al 2
drea de la plaza de concurso, por cada uno.

6.2 Como conferencista de tematicas relacionadas al drea de la plaza de concurso, por cada 1.5
una.

6.3 Como organizador de eventos académicos de trasferencia de conocimientos, productos 1.5
de la investigacion cientifica; por cada uno.

6.4 Como asistente a eventos académicos relacionados al area motivo del concurso, por 0.5
cada uno

Vil IDIOMA EXTRANJERO Y/O NATIVO:

74 Estudios de nivel bésico concluido 1
T2 Estudios de nivel intermedio concluido 1.5
7.3 Estudios de nivel avanzado concluido 2

heloy4
QL MPETANNO EXISTEN TOPES NI PUNTAJES MAXIMOS

R T o A S
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ANEXO E

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO

TABLA DE ESPECIFICACIONES DE PUNTAJES MINIMOS PROBATORIOS PARA
CADA NIVEL DE CONTRATO

PUNTAJE MiINIMO APROBATORIO PARA CADA NIVEL DE
ASPECTOS MAXIMO CONTRATO
PUNTAIJE DCA1 DCA2 DCA3 DCB1 DCB2 | DCB3
I. ASPECTO OPOSICION
. . 20 18 17 15 13 13 13
1.1. Aptitud profesional
1.2. Aptitud pedagégica 10 08 07 05 08 07 06
1.3. Aptitud y actitud cientifica 12 10 08 06 06 06 06
TOTAL 42 36 30 26 27 26 25
ASPECTO: MERITOS
2.1. Curriculum Vitae 100 75 55 40 55 45 35
TOTAL 142 111 85 66 82 g 60
/B; |
\‘ . “a y
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FORMATO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
CUADRO DE PLAZAS DOCENTES PARA CONCURSO PUBLICO POR CONTRATO

INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO ANO 20

LR Ty

FACULTAD: INGENIERIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE: INGNEIERA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS E INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL

N° |  PLAZA: Categori GRA?(():(:;\':;S:II?CIJ DE expeREncia |
rLa or -
dedicazgn & ARER ASIGNATURAS POSGRADO/TITULO DE 2DA. PR&F'ENSl:\‘::M
ESPECIALIDAD 2
1. Economia Ambiental y de
Recursos Naturales Art. 24 del
H. H. No Ingeniero en Recursos Reglamento de
177 lectivas Lectivas Yatgl Naturalt)es Renovables, seleccién para el
DC B2 Ingenieria Forestal 6 3 9 mencion Forestales. ingreso a la
' | docente contratado y Ambiental I
16 biisis 2. Ordenamiento y manejo forestal Grado de Maestro en ciencias contratado
H. H. No econdémicas, mencién
X lectivas Lectivas Total proyectos de inversidn
R %\ 4 2 6
/ c‘_ / _":,".
i /y 1. Andlisis macroeconémico Art. 24 del
P‘ H. H. No Ingeniero en Industrias Reglamento de
178 lectivas Lectivas Total Alimentarias, Agroindustrial seleccidn para el
Ingenieria en 4 2 6 Quimico, Ingeniero de ingreso a la
2 docentEEanztratado '_"dUStria_s ’ Alimentos y/o afines, con carrera docente
16 hiseas Alimentarias 2. Taller Tecnoldgico | Grado de Maestro. contratado
. o Total
lectivas Lectivas
6 3 9

? Sélo para el profesional médico, el titulo de segunda especialidad obtenida a través de recidentado
médico, es equivalente a grado académico de Maestro para ejercer la docencia en Pregrado
(Resolucién Consejo Directivo de la SUNEDU N° 007.2017-SUNEDU/CD de fecha 07 de febrero de
2017.
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SUMILLAS DE CURSOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL.
CURSO CREDITO SUMILLA

El curso de Economia Ambiental y de Recursos Naturales es de naturaleza tedrico-
préctica. Busca desarrollar el estudio de los efectos de la politica ambientales y formas
de regulacion de las actividades economicas para la reduccién de los impactos negativos
Economia Ambiental y al medio ambiente y a los recursos naturales. Para ello, serd necesario abordar los
de Recursos Naturales siguientes temas: Sistema econdmico, sistema ambiental, sus relaciones y herramientas
econdémicas; Fallas de Mercado, politica econémica ambiental, evaluacién de politicas
ambientales, eficiencia y equidad; Valoracion econémica del medio ambiente y sus
métodos.

El curso de Ordenamiento y Manejo Forestal es de naturaleza tedrico-practica. Analiza
las practicas necesarias para conducir un bosque bajo un objetivo principal de
produccién de madera, pero manteniendo las opciones de complementar el manejo
hacia productos no maderables y otros productos y servicios, asimismo dar una
formacién académica cientifica y técnica que le permite al profesional administrar los
recursos forestales y ambientales del pais todo esto dentro del marco de la legislacién
forestal peruana y los acuerdos internacionales aplicables a bosques tropicales.

Manejo de Productos Forestales y Sistemas Silvicolas: - Manejo Forestal:
Conceptualizacién, aspectos ecolégicos, sociales Y econdmicos y Sustentabilidades -
3 Procesos naturales que afectan la productividad de los ecosistemas - Historia de los
sistemas silvicolas. Tipos de aprovechamiento en bosques tropicales - Exploracién
tradicional, - Convencional Exploracién - Exploracién de impacto reducido, Sistema Celos
¥ Modeflora. Manejo forestal comunitario - Aspectos ecolégicos, sociales y econémicos
del Manejo forestal comunitario. Monitoreo de bosques talados y tratamientos silvicolas
- Impactos ambientales de la produccién de madera - Monitoreo ambiental - Monitoreo
a través de parcelas permanentes - Metodologia de instalacién y andlisis, - La experiencia
de otros paises, - Principales desafios. - Tratamientos silvicolas. Economia del manejo de
bosques nativos - Estadisticas del sector de bosques nativos, - Costos y evaluacion
econdmica (estudio de caso).

Ordenamiento y
Manejo Forestal

SUMILLAS DE CURSOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS

ALIMENTARIAS.
CURSO CREDITO SUMILLA
El curso de Analisis Microeconémico es de naturaleza tedrico-practica. Como las
teorfas del consumidor marcadas por el modelo de oferta y demanda para
gz e i s implementar proyectos y las cadenas de suministros para la industria alimentaria
Analisis Microecondmico 3

de forma sustentable y con responsabilidad social. Reconoce la funcién oferta
demanda, equilibrio de mercado, desequilibrio, elasticidad de Ia oferta y
demanda, interpretacion de estado en la economia.

El curso es de naturaleza tedrico-practica. Busca conocer las herramientas, niveles
de la metodologia de la investigacion cientifica, asi como como las técnicas de la
comunicacién oral y escrita a fin de aplicarlos en el proceso del desarrollo social.
Taller Tecnolégico | 3 Comprende la importancia de la ciencia en el rol del conocimiento. Identifica la
importancia y las caracteristicas del conocimiento cientifico como parte del
desarrollo de la sociedad. Conoce los fundamentos para elaborar escritos
académicos de una investigacién cientifica.
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FORMATO 2

SOLICITUD DE POSTULACION

(Profesion)
~.
K% ........................................... { N°DN|) .................................
s
......................................... (Dom|c|l|o)

Ante Ud. con el debido respeto me presento y digo:

Que, habiendo la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja, convocado a Concurso Publico para
Ingreso a la Docencia Universitaria por contrato, solicito a Ud. me permita postular a la plaza de
............................................................................................. , para tal efecto acompario a la presente
los documentos necesarios estipulados en el Reglamento y las Bases del mencionado concurso.
Asimismo, expreso conocer las Bases y el Reglamento del concurso, los que acepto y a los que me
someto.

Por lo expuesto;

Solicito a usted, Sefior Rector, acceder a mi peticion.

Pampas, ........ o de 20......
Firma
. DMINI IVA:
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FORMATO 3

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA POR CONTRATO -
20y

DECLARACION JURADA DE NO TENER VINCULO DE PARENTESCO,
TENER CAPACIDAD DE CELEBRAR CONTRATO CON EL ESTADO E
INCOMPATIBILIDAD LEGAL

1.
Y 0, s de nacionalidad peruana, natural de
.............................. PROVINGIR ...ocimmmmmsnsivinny: DOPEAMENIE @8 .oowvsmnn (€8 DN K
.......................... +SORCOMICHID IBBI B ..o OS SoRTonHided

con las dlsp05|C|ones del TUO de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
modificado con D.S. N° 1052, declaro bajo juramento:
a. No tener vinculo de parentesco con las autoridades de la UNAT.

b. Encontrarme en capacidad de celebrar contratos con el Estado.

c.  No me encuentro en incompatibilidad legal de estar desempefando otra funcién remunerada
que me imposibilite concursar a la plaza convocada por la Universidad Nacional Auténoma
de Tayacaja. (No obstante, si el caso lo requiere y de ser ganador de la mencionada plaza,
presentaré mi renuncia en el drea o sector motivo de la incompatibilidad como condicién
para que se expida la Resolucién de nombramiento correspondiente)

> caso de ser comprobado la falsedad de mi declaracion, me someto a las sanciones dispuestas
Z por la citada Ley 27444,

Firma del docente postulante

OFICiNAADMINISTRATIVA:
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FORMATO 4

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA, POR CONTRATO- 20...........

DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA
DE LA FUNCION PUBLICA

DECLARO BAJO JURAMENTO, que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, modificado por Ley N°
28496.

Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del
Caédigo de Etica de la Funcién Publica.

Firma del docente postulante

OFICINAADMINISTRATIVA
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FORMATO 5

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA POR CONTRATO - 20...........

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO CONDENADO POR
DELITOS DOLOSOS ESTAR PROCESADO JUDICIALMENTE POR LOS
DELITOS DE TERRORISMO, APOLOGIA DEL TERRORISMO,
VIOLACION DE LA LIBERTAD SEXUAL Y TRAFICO ILICITO DE
DROGAS Ley N° 29988

Por el presente documento, quien suscribe,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

¥ "-\No haber sido condenado por delitos dolosos o estar procesado judicialmente por los delitos

de terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de
-drogas. Este documento expresa la verdad, por lo que me someto a las responsabilidades

a que hubiere lugar en caso de consignar informacion falsa, por lo que suscribo el presente

documento en honor a la verdad.

Firma del docente postulante

En caso de comprobarse fraude, falsedad en la declaracion o informacion presentada por el
administrado, la entidad considerara no satisfecha la exigencia para todos sus efectos procediendo
a comunicar el hecho para que se declare la nulidad del acto administrativo, imponga a quien haya
empleado dicha declaracion una multa, y de ser el caso comunicar al hecho al Ministerio Publico
para la denuncia correspondiente, en aplicacién del numeral 33.3. del Art. 33 del TUO de la Ley
27444,

OFICINA ADMINISTRATIVA:
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FORMATO 6

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA POR CONTRATO - 20...........

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

..., identificado con DNl N° ... , con domicilio en
....................................................... declaro bajo juramento que, a la fecha, no me
encuentro inscrito en el “Registro de Deudores Alimentarios Morosos” a que hace referencia
la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, y su

Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2007-JUS, el cual se encuentra a
cargo y bajo la responsabilidad del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Firma del docente postulante

En caso de comprobarse fraude, falsedad en la declaracion o informacion presentada por el
administrado, la entidad considerara no satisfecha la exigencia para todos sus efectos procediendo
a comunicar el hecho para que se declare la nulidad del acto administrativo, imponga a quien haya
empleado dicha declaracion una multa, y de ser el caso comunicar al hecho al Ministerio Publico
para la denuncia correspondiente, en aplicacion del numeral 33.3. del Art. 33 del TUO de la Ley
27444,
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Ley de Crescion N° 20716
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

FORMATO 7

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA CONTRATO - 20.........

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO INHABILITADO,
DESTITUIDO, DESPEDIDO O HABERSEME TERMINADO CONTRATO
POR FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE (Ley 26488)

Yo,
identificado con DNI NP cesaesseresnses , con domicilio
I e R , declaro bajo juramento, no haber sido destituido (

), despedido () o habérseme terminado contrato por falta administrativa grave ( ), demi
ex centro de labores publico y/o privado.

D \SUMO la responsabilidad administrativa, civil y/o penal por cualquier accion de verificacién
.Glie compruebe adulteracmn falsedad o inexactitud de mformacmn conmgnada en la

Firma del docente postulante

En caso de comprobarse fraude, falsedad en la declaracion o informacién presentada por el
administrado, la entidad considerara no satisfecha la exigencia para todos sus efectos procediendo
a comunicar el hecho para que se declare la nulidad del acto administrativo, imponga a quien haya
empleado dicha declaracion una multa, y de ser el caso comunicar al hecho al Ministerio Publico
para la denuncia correspondiente, en aplicacion del numeral 33.3. del Art. 33 del TUO de la Ley
27444,

Nota: Sirvase indicar marcando con un aspa (X) donde corresponda.

OFICINAADMINISTRATIVA:
979 332 746 N e
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” ...

INFORME N° 00000076-2022-UNAT/P-VPA-DDA.IIA.IFA

A . Dr. ANDRES OLIVERA CHURA
Vicepresidente Académico
DE . Dr. DIAZ GAMBOA, OSCAR WILFREDO

Director de Departamento Académico de Ingenieria en Industrias Alimentarias e
Ingenieria Forestal y Ambiental

ASUNTO . DERIVO CUADRO DE NECESIDADES DE PLAZA DOCENTE VACANTE.
REF. . MEMORANDUM MULTIPLE N° 0000068-2022-UNAT/P-VPA.
FECHA . Pampas, 22 de setiembre del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordiaimente; y en
atencion al documento de la referencia derivo el cuadro de necesidades de las plazas vacante para
docente en la categoria de auxiliar a tiempo parcial en el Departamento Académico de Ingenieria en
:;-..\Industrias Alimentarias e Ingenieria Forestal y Ambiental, el cual paso a detallar en el siguiente detalle:

FACULTAD DE INGENIERIA

Plaza Vacante Horas
N plaza - - Titulo/Grado Cursos I::t'fas no J otal
Categoria Dedicacion e lectivas sl
INGENIERO EN
RECURSOS NATURALES
RENOVABLES, MENCION Economia
FORESTALES. Ambiental y de 6 3
; Recursos Naturales
DC B2 Auxllor MAESTRO EN CIENCIAS - L
ECONOMICAS, MENCION
PRarec1o8 DE Ordenamiento y
INVERSION Manejo Forestal 4 ¢

SUMILLAS DE CURSOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL.

CURSO HT HP | TOTAL | CREDITO SUMILLA

El curso de Economia Ambiental y de Recursos Naturales es de naturaleza
tedrico-practica. Busca desarrollar el estudio de los efectos de la politica
ambientales y formas de regulacion de las actividades econdmicas para la

Economia Ambiental reduccion de los impactos negativos al medio ambiente y a los recursos
y de Recursos 2 4 6 3 naturales. Para ello, serd necesario abordar los siguientes temas: Sistema
Naturales econdmico, sistema ambiental, sus relaciones y herramientas econ6micas;

Fallas de Mercado, politica econdmica ambiental, evaluacién de politicas
ambientales, eficiencia y equidad; Valoracién econémica del medio ambiente y

sus métodos.
OFICINA ADMINISTRATIVA:
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional’

El curso de Ordenamiento y Manejo Forestal es de naturaleza tedrico-practica.
Analiza las practicas necesarias para conducir un bosque bajo un objetivo
principal de produccién de madera, pero manteniendo las opciones de
complementar el manejo hacia productos no maderables y otros productos y
servicios, asimismo dar una formacién académica cientifica y técnica que le
permite al profesional administrar los recursos forestales y ambientales del pais
todo esto dentro del marco de |a legislacion forestal peruana y los acuerdos
internacionales aplicables a bosques tropicales.

Manejo de Productos Forestales y Sistemas Silvicolas: - Manejo Forestal:
Conceptualizacion, aspectos ecologicos, sociales y economicos vy
2 2 4 3 Sustentabilidades - Procesos naturales que afectan la productividad de los
ecosistemas - Historia de los sistemas silvicolas. Tipos de aprovechamiento en
bosques tropicales - Exploracion tradicional, - Convencional Exploracion -
Exploracion de impacto reducido, Sistema Celos y Modeflora, Manejo forestal
comunitario - Aspectos ecologicos, sociales y econoémicos del Manejo forestal
comunitario. Monitoreo de bosques talados y tratamientos silvicolas - Impactos
ambientales de la produccion de madera - Monitoreo ambiental - Monitoreo a
través de parcelas permanentes - Metodologia de instalacion y analisis, - La
experiencia de otros palses, - Principales desafios. - Tratamientos silvicolas.
Economia del manejo de bosques nativos - Estadisticas del sector de bosques
nativos, - Costos y evaluacién econodmica (estudio de caso).

Ordenamiento y
Manejo Forestal

. FACULTAD DE INGENIERIA
. 1.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS E INGENIERIA
\FORESTAL Y AMBIENTAL
l}1.1. CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS.

Plaza Vacante Horas
|N Titulo/Grado Cursos I Horas no hTotal
plaza |  Categoria Dedicacién ectivas | jectivas | hOas

Ingeniero en Industrias Anélisis macroeconomico 15

Alimentarias, Agroindustrial, 4 2
DCB2 Auxiliar Quimico, Ingeniero de
Alimentos y/o afines, Grado Taller Tecnologico | 6 3
de Maestro.

SUMILLAS DE CURSOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS

ALIMENTARIAS.
CURSO HT HP TOTAL | CREDITO SUMILLA
El curso de Andlisis Microeconémico es de naturaleza tedrico-practica.
Como las teorias del consumidor marcadas por el modelo de oferta y
demanda para implementar proyectos y las cadenas de suministros para
la industria alimentaria de forma sustentable y con responsabilidad
social. Reconoce la funcién oferta demanda, equilibrio de mercado,
ANALISIS desequilibrio, elasticidad de la oferta y demanda, interpretacion de
MICROECONOMICO 2 2 4 3 estado en la economia.
Este curso aporta a las competencias CG-1 y CE-5 vinculadas al perfil
de egreso, en el cual, el estudiante demostrar la habilidad para explicar
la funcion de oferta demanda, la teoria del comportamiento del
consumidor y la teoria de la empresa.
I MINISTRATIVA:
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

El curso es de naturaleza tedrico-practica. Busca conocer las
herramientas, niveles de la metodologfa de la investigacion cientifica,
asi como como las técnicas de la comunicacién oral y escrita a fin de

TALLER 2 4 6 3 aplicarlos en el proceso del desarrollo social, Comprende la importancia
TECNOLOGICO | de la ciencia en el rol del conocimiento. Identifica la importancia y las
caracteristicas del conocimiento cientifico como parte del desarrolio de
la sociedad. Conoce los fundamentos para elaborar escritos académicos
de una investigacion cientifica,

Sin otro en particular me despido de Ud. no sin antes expresarle las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,
AUTON
SEAY NDE
¢ A_/(,
""" o, GRCARILER
D’L P@ C-"-é-‘namerﬁ:; a‘? Pl :r.gen‘.;rf?ﬁn
O enieras & ngerig PR y A
Cc
Archivo
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres! UNNERSIDAD KACIORAL AUTOHOMA De TAYACAJA

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” DANIEL HERNANDEZ MORILLG
DDA. de Ingenieria en Industrias Alimentarias
MEMORANDUM MULTIPLE N° 00000068-2022-UNAT/P-VPA @ lngenicria Forestal y Ambiental
RECIEBIDO -
DE : DR. ANDRES OLIVERA CHURA 2 0 SEP 2022 .
Vicepresidente Académico " K e
2 EXP. N v(;' 53 FCLIDS: - {-‘q
PARA : DR. OSCAR WILFREDO DIAZ GAMBOA or: S 5 R PRI, S]]

Director de D.A. de Ing. en Industrias Alimentarias e Ingenieria Forestal Ambiental ™~
MG. BLAS OSCAR SANCHEZ RAMOS
Director de Departamento Académico de Enfermeria

ASUNTO i REMITIR EL CUADRO DE NECESIDAD DE PLAZAS DOCENTES VACANTES
REF. . INFORME N° 220-2022-UNAT/P-DIGA-URRHH
FECHA : PAMPAS, 19 de setiembre del 2022

Por el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez en mérito
al documento de la referencia, mediante el cual el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
comunica que a la fecha se cuentan con 03 plazas vacantes registradas en el Aplicativo
Informético para Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico AIRHSP, segun detalle:

REGISTRO | REGISTRO CATEGORIA CARGO CAP DEPARTAMENTO
AIRHSP PAP/CAPP | ESTRUCTURAL ACADEMICO
000046 7T DCB2 - | Docente contratado | Departamento Académico

(16 horas) de Ingenieria en Industrias
000047 178 DC B2 Docente contratado | Alimentarias
(16 horas)
000048 313 AUXILIAR Docente Ordinario | Departamento Académico
Auxiliar de Enfermeria

En ese sentido, conforme al Reglamento de Seleccién para el Ingreso a la Carrera Docente
Contratado y Reglamento de Seleccion para el Ingreso a la Carrera Docente Ordinaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo; solicito remitir el cuadro
de necesidad de docentes segln las plazas vacante detalladas; considerando un (01) docente
contratado DC B2 para la Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias un (01)
docente contratado DC B2 para la Escuela Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental en
el Departamento Académico de Ingenieria en Industrias Alimentarias y un (01) docente ordinario
en la categoria de auxiliar a tiempo completo en el departamento académico de Enfermeria,
considerando el siguiente cuadro:

| OFICINAADMINISTRATIVA:
979 332 746 Jr. Bolognesi N° 416 - 418 - Pampas - Tayacaja - Huancavelica.
https://unat.edu.pe/ OFICINA DE ADMISION: '
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INFORME N° 220-2022-UNAT/P-DIGA-URRHH

; |
DE : Econ. Waldo Morales Paredes g
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos i )
A : CPC. Radl Palomino Huaman B
Direccién General de Administracién-UNA oy P e .
ASUNTO + Comunico la existencia de plazas vacacantes conforme al Presupuebto "

Analitico de Personal.

REFERENCIA: a)Resolucién Presidencial N°070-2022-P-UNAT
b) Directiva N°005-2021-EF/53.01

FECHA : Pampas, 16 de setiembre del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludario cordialmente a
nombre de la Unidad de Recursos Humanos a la vez informar lo siguiente:
Que, con Resolucién Presidencial N°070-2022-P-UNAT se aprueba el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) 2022 de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja
Daniel Hernandez Morillo.
Contando con la opini6n favorable al Presupuesto Analitico del Personal por la Direccién
General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos y Resolucién de aprobacién en
cumplimiento a la Directiva N° 005-2021-EF/53.01 art. 18° de la donde sefiala que la
resolucién de aprobacion del PAP Yy SUS anexos son remitidos, a la DGGFRH para el
registro en el AIRHSP, en un plazo no mayor a diez (10) dfas habiles, contados a partir de
la fecha de su aprobacién, se solicité Creacién de plazas en el Aplicativo Informatico para
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico AIRHSP segun el Presupuesto Analitico de Personal PAP 2022.

Por tanto, comunico a su dependencia que a la fecha se cuentan con 03 plazas vacantes
registradas en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico AIRHSP.

REGISTRO | REGISTRO | CATEGORIA CARGO CAP DEPARTAMENTO

AIRHSP PAP/CAPP | ESTRUCTURAL ACADEMICO
000046 177 DC B2 Docente
Contratado (16
v horas) Il)zpa;:?am%:o ::rt':tad?r:ico de
000047 178 DC B2 Docente NSRS R QIR AE RS

Ingenieria Forestal y
Contratado (16 | Ambiental

horas)
00048 AUXILIAR Docente Departamento
313 Ordinario Académico de
Auxiliar Enfermeria

Seguro de la atencién que brindara a la presente, quedo de Ud.

Atentamente, —

Cc
-Archivo
-Contiene g3 folios

979 302 746
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