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BASES PARA EL CONCURSO “EL DEBATE
UNIVERSITARIO

l.- GENERALIDADES

1.- De los equipos
Eltorneo se realizara con 10 equipos representantes.

Los equipos seran representados por un capitan (lider) y consejero (profesor), quien no
podra intervenir en los debates y representara la voluntad de su equipo. Para todos los
efectos, la voluntad del capitan es la voluntad del equipo.

Los equipos deben estar conformados por cinco estudiantes regulares de pre-grado de
Sus escuelas respectivas. Los equipos pueden organizarse con libertad y autonomia,
udiendo modificarse entre un debate y otro.

2.- De la organizacién

orneo es organizado por las docentes encargadas del curso Lenguaje y Comunicacién
I

3.- De la modificacién de las bases

El presente reglamento no sera modificado, salvo que exista una hecesidad imperiosa
calificada por la organizacién, como por ejemplo si un equipo manifiesta su voluntad en
ordena no participar en el torneo 0 es descalificado por faltar al cumplimiento de las
bases.

ll.- PROGRAMACION HORARIA DEL TORNEO DE DEBATES

Eltorneo se realizara en la fecha que se indican en el siguiente cuadro. Las horas
indicadas en el mismo corresponden al momento de inicio del debate. Hay que
calcular media hora antes del inicio del debate para las coordinaciones necesarias.

Inicio debate Martes 19 de noviembre

Preparacion

' FASE PRELIMINAR
- 2 s pm ‘ ) K o Participan los 10 equipos i
3:30pm | 3:45 pm Deliberacion del jurado, para elegir alos 05 equipos ‘
[ ___Banadores. T
N S FINALISTAS
_ 4:00_pm | 4:30 pm , - Participan 05 equipos _J

4:45 pm ‘ 5:00 pm [ Resultados y conclusiones
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IIl.-ESTRUCTURA Y FORMATO DEL DEBATE
1.-DEL MODO, FASES Y LOS TEMAS
Cada escuela aportars al debate desde su perspectiva de su carrera a los temas en

cuestion, con fundamentos solidos, evidencias, hechos histéricos, investigaciones,
autores referentes del tema, etc. El jurado se encargara de evaluar el mejor desemperio
de cada equipo debatiente. con la rubrica que sefialaremos mas adelante.

En la primera fase, los equipos debatiran el tema: “La inteligencia artificial en el
trabajo académico”.

En la segunda fase, los 5 equipos que tuvieron mejor desempefio debatiran el tema:

‘La ética estudiantil, profesional en el respeto de la autoria”. En el contexto del

desempefio estudiantil, como la produccion de textos, la presentacién original de
ajos, etc. En esta fase se designara al equipo ganador del debate.

08 temas fueron escogidos considerando lo siguiente:
\\ - Debe tratarse de materias que requieran una investigacién profunda previa.
Deben ser temas que sean abordables desde una perspectiva

multidisciplinaria, excluyendo la primacia de un conocimiento técnico
especifico,

2.- DEL TIEMPO PARA PREPARAR EL DEBATE

Los equipos tendran 10 minutos para elaborar la estrategia que seguiran (segun las
tarjetas A FAVOR o EN CONTRA). Deberan presentarse puntualmente en el auditorio
del debate. De no presentarse se declararé ganador, en ese debate, al otro equipo
diligente. Lo cual sera apreciado prudencialmente por la organizacién.

3.- Del inicio del debate
Se dara comienzo al debate, el que sera moderado por el presidente del jurado o por

una persona designada por la Comision.
- Dentro de la ejecucién del Debate los roles de los cinco integrantes:
Dos replicas(estudiantes)
Dos plantean argumentos (estudiantes)
Uno que presenta y cierra con una conclusion el debate (lider)
Los tiempos serdn medidos Por una persona designada por la comisién, la que
tendrd a su cargo un cronémetro visible a los participantes y publico en general. El

Jurado deberd penalizar a quien no respete esta regla (la participacién minima de 30
segundos y méxima de 2 minutos).

4.- Sobre los debatientes

Habra cinco debatientes oradores por cada equipo. Pueden realizarse todas las
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modificaciones que el capitan o representante del equipo estime conveniente entre un
debate y otro. No podran realizarse modificaciones una vez iniciado un debate.

Los cinco debatientes deben asumir una posicion en el debate, de acuerdo con la
designacion realizada por el capitan. No se admitira que un debatiente exponga en
dos 0 més ocasiones en un mismo debate. Podra repetirse para otros debates. Deben
ser alumnos regulares de pre-grado de la UNAT.

5.- Sobre los replicadores

Los replicadores son aquellos miembros del equipo encargados de refutar y preguntar

al equipo contrario con fundamento

(la participacién minima de 30 segundos y

méxima de 2 minutos). Podran ser personas diferentes a los debatientes, o podran ser
los mismos debatientes quienes asuman este rol,

eben ser alumnos regulares de Pre-grado de la UNAT,

.- Sobre el veredicto y el jurado

Finalizado el

debate, el jurado deliberara y dara a conocer su veredicto. Tendra 10
minutos para ello. El veredicto debera ser fundamentado oralmente de manera breve.
Solo intervendra un miembro del jurado en la fundamentacion. La victoria del debate
sera otorgada al equipo que obtuviere mayor puntaje de acuerdo a una ribrica. Se
permite la declaracion de un empate.

El jurado sera colegiado, integrado por tres miembros designados por la organizacién.
Si faltare un miembro del jurado, éste podra sesionar con los dos integrantes restantes
0 con un reemplazante designado por la organizacion.

7. Sobre los criterios de evaluacién o rabrica
Eljurado deber4 considerar los criterios para otorgar su veredicto:

Criterios 1- Deﬂcienle] 2 - Regular Sattsfi;t orls 4 - Bueno 5 - Excelente
Indumentaria - |Indumentari Indumentaria |Indumentaria
Indumentaria |Indumentari algo formal a;mc:a formal bien completamente
formal para a m ;:;" :ozcua > cuidada, formal,
damas y varones |inapropiada |* ; ) apropiada impecable y
oinformal, ~["@Propiados |pequefios para la adecuada para el
. - dctglles . ocasion, evento.
descuidados.  {mejorar.
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Lenguaje Lenguaje Lenguaje Lenguaje,clar Lenguaje Lenguaje
corporal y oral |informal , sin formal. con | Precisoy corporal corporal, claro,
Suma. presencia de fon:alé:;m claro, preciso y m Z n
muletillas. PO pRevozR formal, con 3 &a:
poca certeza e
Respeto
N e : Respeto total
Respeto por mgps;mon limitado por  |Respeto Buena gestion p::‘f:s tit:rt:pos
los tiempos los tiempos los tiempos o |general por  |de los tiempos oficiales y
oficiales y s lioko " lalgunas los tiempos y |y respeto cicelonte
respefo mutuo respeto interrupciones |los mutuo, con respeto entre
delos equipos | e entre integrantes, |pocas los integrantes.
ysus integrantes. integrantes. con pequeiias |interrupciones.
integrantes fallas.
Ja
Criterios 1 - Deficiente| 2 - Regular Satisfactorio 4 - Bueno 5 - Excelente
Argumentos
|Capacidad de  |Argumentos Argumentos Argumentos  [Argumentos |impecables.
largumentacion |débiles o sin e claros, con solidos, bien  |bien
con respaldo, -y :;:n ciao [eVidenciasy |respaldados fundamentados
undamentos falta de evidencia citas con evidencias |con evidencias
claros, evidencias o limitada. citas |2decuadas, cientificasy  [solidas y citas
evidencias citas = suﬁcie;ltcs aunque no citas, de expertos
cientificas, citas [relevantes, " Iprofundos. altamente
de expertos, etc. relevantes,
Ausenc!a de Pen.sarmento Pcnf;a?.nu ent snsiaias Pe'n'sanuento
pensamiento  |critico o critico critico solido, | critico profundo
Pensamiento critico o limitado, con |adecuado, S8k ard e " |y reflexivo, con
criticoy reflexivo, reflexiones aunque con T analisis
reflexivo analisis poco algunas esten ﬁo detallado y bien
superficial.  |profundas o |dreas sin " |argumentado.
mal explorar,
desarrolladas.
L'Jco se Racaia Baciiclia . " Cfxmpi:cnSI?n y
Comprensién TGRS escucha, adecuada, con [ €scucha jescucha activa
del escucha ni in iones |algunas y respeto por  |ejemplares,
comprension l . : las ideas del  |respeto
pensamiento e otra frecuentes o [interrupciones " fund
del otro (saber & ouas falta de menores o oue, . |® fOPINGO PO
evcachar) posturas o consideracién |falta de atencion activa.|las ideas y
ideas. : : posturas de los
por las ideas. |profundidad. A
demis.
8.- Del ganador del torneo

Los cinco equipos con los mas altos
de este debate sera proclamado gan

puntajes participaran en un debate final y el ganador
ador del torneo.

El presidente del Jurado proclamari al equipo campedn en la ceremonia de premiacion.

El Jurado también debera elegir al mejor debatiente del torneo, de acuerdo a lo

observado durante el mismo.




